28. November - 1. Dezember 2023

Moderation ist die Kunst, in Meetings und
Workshops die Unterschiede zwischen Men-
schen produktiver werden zu lassen.

Dafiir die Kompetenzen zu starken, Klarheit fiir
die Rolle als Moderator zu schaffen und Freude
an diesem gruppen- und beteiligungsorientier-
ten Arbeiten wachzuhalten, das ist der Fokus
des Seminars. Es bietet Ihnen eine intensive
und tibungsreiche Einfiihrung in das Konzept,
zielorientiert und einladend zu moderieren.

Sie machen sich fit fiir die Moderation von
Meetings und Workshops. Mit zielorientierter
und einladender Moderation sorgen Sie fiir die
Beteiligung aller. Mit einem Arbeitsprozess,
der Lust zum Mitwirken weckt, werben Sie fiir
Thema und Auftrag. Sie schaffen damit den
wirkungsvollen Rahmen, in dem alle Beteilig-
ten Ergebnisse mit hoher Qualitét, guter Ak-
zeptanz und sicherer Verbindlichkeit erarbeiten
konnen.

Das Seminar bietet [hnen
als Einsteiger in die Moderation das zentrale
Start- und Aufbauset,
als erfahrenen Moderator vielféltige Anre-
gungen zur Feinjustierung Threr Moderation
und eine hilfreiche Standortbestimmung.

Sie erweitern Thr Repertoire, Meetings und
Workshops zielorientiert und einladend
moderieren zu konnen. Sie sind deshalb — je
nach Vorerfahrungen mit etwas Ubung — in
der Lage, auch ein- bis zweitdgige Work-
shops erfolgreich moderieren zu kdnnen.
Sie kénnen Thre laufenden Moderations-
projekte reflektieren und wirkungsvoll
verbessern.

Sie bekommen durch intensives Feedback
Impulse, um Thren persénlichen Mo-
derationsstil stimmig weiter entwickeln zu
konnen.

Sie erhalten forderliche Anregungen zur
Reflexion Threr Werte und Grundhaltungen,
die Sie als Moderator leiten.

Aufgabe und Rolle

als Moderator geklért zu haben ist einer der
Erfolgsfaktoren fiir die Moderation. Dieser
Schritt erleichtert es Ihnen, eine gute Balance
zwischen der nétigen Neutralitit in der Mo-
derationsrolle einerseits und andererseits der
Ziel- und Ergebnisverantwortung in den Rollen
als Projektverantwortlicher oder als Entschei-
der halten zu konnen.

Moderationsmethoden

Wir schopfen dazu aus dem Vollen des reichen

Methodenrepertoires der Moderation, damit [h-
nen in der Moderation die passenden Methoden
leicht von der Hand gehen.

Personlichkeit

Ausstrahlung und Wirkung sowie die Haltung
als Moderator sind Schliisselfaktoren zur guten
Moderation. Sie erhalten intensives Feedback
zu lhrer Wirkung in der Moderation und hilf-
reiche Anregungen zur Reflexion Threr Grund-
haltungen als Moderator.

Visualisieren und Mitvisualisieren

fiihrt den Arbeitsprozess. Sie lernen, Flipcharts
und Pinnwinde gut zu gestalten und Diskus-
sionen mitzuschreiben, um Transparenz herzu-
stellen und Ergebnisse zu sichern.

Workshops und Meetings zu moderieren

ist das ibungsintensive Herzstiick des Semi-
nars. An den Themen und Situationen aus Threr
Berufspraxis trainieren Sie wirksame Modera-
tion fiir Meetings und Workshops.

5 KATHOLISCHE
AKADEMIE

Start 1. Tag: 10.00 Uhr

Ende 4. Tag: 17:00 Uhr

Dauer: viertdgig. Rechnen Sie bitte mit Abend-
einheiten.

Termin: 28. November — 1. Dezember 2023
Teilnehmer*innen: maximal 10

Seminarleitung: Udo Cramer
www.udo-cramer.de

Seminarbeitrag: 1.100,00 €

Darin sind Tagungsunterlagen, die
gemeinsamen Mahlzeiten und
Tagungsgetranke enthalten.
Ubernachtung im Einzelzimmer: 220,00 €
inkl. Friihstiick

Buchung

Katholische Akademie des Bistums Fulda
Bonifatiushaus

Neuenberger Strafie 3 — 5

36041 Fulda

T+49 661 83 98 114
katholische.akademie@bistum-fulda.de



