Das Bistum Fulda, gegriindet im Jahr 1752, zahlt rund 350.000 Katholiken zwischen dem nordhessischen Bad Karls-
hafen bis nach Frankfurt und von Marburg bis nach Geisa im Thiiringer Land. Gemeinsam leben wir den Auftrag,
Menschen in eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus und seiner Botschaft zu begleiten. Wir wollen Erfahrungs-
raume schaffen, in denen Menschen Sinn, Kraft und Lebensgliick durch ihren Glauben finden kénnen. Das Bischof-
liche Generalvikariat in Fulda ist die Verwaltungsbehorde fir die Kirchengemeinden und andere Rechtstrager des
Bistums Fulda.

Das Bischofliche Generalvikariat Fulda sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir die
Katholische Akademie des Bistums Fulda einen

Bildungsreferenten (m/w/d)

unbefristet und im Umfang einer vollen Stelle (39 Wochenstunden). Die Katholische
Akademie ist der Ort der politischen, gesellschaftlichen und beruflichen Bildung mit Sitz
im Bonifatiushaus Fulda, dem Haus der Weiterbildung der Diozese Fulda.

Das sind lhre Aufgaben:

e Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen in unterschiedlichen Formaten, insbesondere der politischen
Bildung, Projektakquise und digitale Projekte

e Vermittlung eigener Inhalte und wissenschaftliche Bearbeitung von Projektinhalten

e Themenschwerpunkte sind Digitalitat, Sozial-6kologische Transformation, Sozialstaat und Arbeitswelt vor dem
Hintergrund der katholischen Soziallehre
Entwicklung innovativer, insbesondere hybrider Formate zur Ansprache neuer Zielgruppen

e Mitarbeitim Team der Referentinnen und Referenten bei der strategischen Entwicklung der Akademie in Fragen
der politischen Bildung und digitaler Formate

e Konzeption von Projekten und ErschlieBung neuer Kooperationen

e Einwerben von Drittmitteln

e Vertretung der Katholischen Akademie nach auRen und ggf. Mitarbeit in Arbeitsgruppen, Gremien und relevan-
ten Fachorganisationen der politischen Bildung auf Bundes- und Landesebene sowie auf kommunaler und inter-
nationaler Ebene

Das liberzeugtuns:

e Hochschulstudium gesellschafts-, geistes- oder sozialwissenschaftlicher Ausrichtung (Master oder vergleichbare
Qualifikation)

¢ Umfassende Kenntnisse in gesellschaftlichen, politischen und kirchlichen Themen

Teamorientierung und Fahigkeit zu interdisziplindrem Arbeiten

Hohe Motivation sowie ausgepragtes Kommunikationsvermogen und Technikverstandnis

Erfahrung in der Vermittlung von Inhalten und der Arbeit mit Gruppen

Kenntnisse im Bereich Projektsteuerung und deren Evaluation

Eigenverantwortliche, engagierte, zuverldssige und strukturierte Arbeitsweise

Hohes Mal} an Sozialkompetenz und Verantwortungsbewusstsein

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden und an Abenden

Uneingeschrankte ldentifikation mit der rémisch-katholischen Kirche

Flhrerschein der Klasse B

Das bieten wir lhnen:

e Eine interessante Aufgabe mit hoher Selbstandigkeit und Eigenverantwortung
e Arbeit in einem dynamischen, kreativen und hochmotivierten Team

e Arbeit in einer innovativen kirchlichen Einrichtung



e Eine familienbewusste Personalpolitik zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e Vergitung nach den Richtlinien der Bistums-KODA Fulda (EG 13) mit den im kirchlichen Dienst lblichen Zusatz-
leistungen

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im Umfang einer vollen Stelle (39 Wochenstunden)

Haben wir lhrInteresse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens zum 17.04.2023 unter bewerbungen@ bistum-fulda.de oder
per Post an:

Bischofliches Generalvikariat Fulda
Fachbereich Personal
Herrn Benjamin Brahler
Paulustor 5
36037 Fulda

Fachliche Riickfragen richten Sie bitte an den Direktor der Katholischen Akademie Fulda, Herrn Gunter Gei
ger, Tel.: 0661/8398-115, E-Mail: gunter.geiger@bistum-fulda.de.

Alle unsere Stellen finden Sie unter http://jobs.bistum-fulda.de und Hinweise zum Datenschutz unter
https://www.bistum-fulda.de/bistum fulda/datenschutz/.

b KATHOLISCHE
KIRCHE
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