
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Katholische Akademie ist der Ort der politischen, gesellschaftlichen und beruflichen Bildung mit 
Sitz im Bonifatiushaus Fulda, dem Haus der Weiterbildung der Diözese Fulda. 

Es handelt sich um eine bis zum 31.12.2023 befristete Teilzeitstelle (BU 50 %, 19,5 Std.). Das Projekt 
wird im Kontext des Bundesprogramm „Respekt Coaches“, durch das Bundesministeriums für Fami-
lien, Senioren, Frauen und Jugend, gefördert. Die Stelle ist vorbehaltlich der Förderzusage durch die 
bpb ausgeschrieben. 

 
Das sind Ihre Aufgaben: 
• Kontinuierliche Weiterentwicklung des Handlungskonzepts der regionalen Fachstelle 
• Durchführung, Auswertung und konzeptionelle Weiterentwicklung von Veranstaltungen der ge-

sellschaftspolitischen, außerschulischen Jugendbildung in Kooperation mit den Respekt Coaches, 
den Schulen und den regional vertretenen GEMINI-Trägern 

• Zusammenarbeit im bundesweiten Netzwerkprojekt „RespACT – Vielfalt leben. Haltung zeigen.“ 
der AKSB 

• Netzwerkarbeit und Vernetzungstreffen mit Kooperationspartnern aus den Bereichen Jugendsozi-
alarbeit, Schule und politischer Bildung 

• Entwicklung von Qualifizierungsmodulen, didaktischen Leitfäden und Bildungsmaterialien auf der 
Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse und praktischer Erfahrungen 

 
 
Das überzeugt uns: 
• Nachgewiesene Erfahrungen bei der Konzeption und Durchführung von Angeboten der politischen 

Jugendbildung 
• Hochschulabschluss in Sozial-, Medien- und Geisteswissenschaft oder verwandte Bereiche 
• Nähe zu jungen Zielgruppen, inklusive didaktischer und methodischer Expertise 
• Analytisches Vermögen, konzeptionelle Kraft und kreativen Einfallsreichtum im Blick auf die Ent-

wicklung von Methoden und Formaten an der Schnittstelle von Schule, Jugendsozialarbeit, außer-
schulischer politischer Jugend- und Erwachsenenbildung 

• Interdisziplinäre, interreligiöse und interkulturelle Kompetenzen 
• Hohe Organisations- und Teamfähigkeit, inkl. Fundraising- und Projektmanagementkompetenz 

 
 

 

Das Bischöfliche Generalvikariat Fulda sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die  
Katholische Akademie des Bistums Fulda einen 
 

Bildungsreferenten (m/w/d) 
 
für das AKSB-Projekt „RespACT – Vielfalt leben. Haltung zeigen.“ im  
Bundesprogramm „Respekt Coaches“.           

 
 
 



 
 
 
 

• Sehr gute Kenntnisse in MS Office und Social Media-Diensten; Grundkenntnisse in HTML/CSS so-
wie WordPress und/oder CMS-Systemen; Gute Kenntnisse in der Anwendung Cloud-basierter Vi-
deokonferenzdienste 

• Erfahrungen in der Konzeption und Organisation von Fortbildungen und Fachtagungen sowie digi-
talen Veranstaltungsformaten 

• Bereitschaft zu bundesweiter Reisetätigkeit 
 
 

Das bieten wir Ihnen: 
• Eine intensive und praxisnahe Einarbeitung durch ein starkes Team 
• Eine interessante und vielseitige Aufgabe mit hoher Selbständigkeit und Eigenverantwortung 
• Eine aufgabengerechte Vergütung und attraktive Sozialleistungen nach den Richtlinien der Bis-

tums-KODA (Anlehnung an den TV-L) in der Entgeltgruppe EG 13 
• Eine betriebliche Altersvorsorge und individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• Ein gutes Arbeitsklima, gemeinsame Ausflüge und Unternehmungen 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 18.10.2022 unter  
bewerbungen@bistum-fulda.de oder per Post an:   
 

Bischöfliches Generalvikariat Fulda 
Fachbereich Personal 

Herrn Benjamin Brähler 
Paulustor 5 
36037 Fulda 

 
 
Für Rückfragen steht der Direktor und Leiter der Katholischen Akademie des Bistums Fulda, Herr Gun-
ter Geiger, unter gunter.geiger@bistum-fulda.de gerne zur Verfügung. 
 
 
Alle unsere Stellen finden Sie unter http://jobs.bistum-fulda.de sowie die Hinweise zum Datenschutz 
unter https://www.bistum-fulda.de/bistum_fulda/datenschutz/. 
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